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LEI ORGANICA MUNICIPAL
MIRAVANIA - MG

PREAMBULO

Nés, representantes do Municipio de Miravania, reunidos
em Sessdo Solene , respeitando os principios estabelecidos na
Constitui¢do Federal e na Constitui¢do do Estado de Minas Ge-
rais, destinados a assegurar o exercicio dos direitos sociais e
individuais, a liberdade, a seguranga, o bem-estar, o desenvolvi-
mento, a igualdade e a justica como valores supremos de uma
sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos, com o propo-
sito de estabelecer a ordem juridica Municipal, colocando em
primeiro lugar o Povo que habita neste Municipio, “PROMUL-
GAMOS” , sobre a prote¢io de ~ DEUS , a LEI ORGANICA MU-
NICIPAL DE MIRAVANIA.
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TITULO 1

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Municipio de Miravénia , Estado de Minas Gerais, pessoa
juridico de direito publico interno, no uso de sua autonomia, assegurada pela
Constitui¢do Federal no titulo III, capitulo I, Art. 18, organiza-se com politica
social, administrativa e financeira, regendo nos termos da presente LEI ORGA-
NICA e demais leis que forem votadas e aprovadas por sua Camara Municipal.

Art. 2° - Todo poder do Municipio emana do Povo, que exerce por meio
de seus representantes eleitos ou diretamente, nos termos da Constituicdo Fe-
deral, Estadual e desta Lei Organica.

Art. 3° - S@o poderes do Municipio, independentes e harmdnico entre si,
o Legislativo e o Executivo.

Art. 4° - Sao simbolos do Municipio de Miravania:
I - abandeira;
I - o hino e o brasao.

~ CAPITULO 1

DA CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

Art. 5°- O Municipio de Miravania, criado pela Lei Estadual n° 12.030,
de 21 de dezembro de 1.995, divide-se administrativamente em Distritos e Po-
voados, possui uma drea de 597, 2 km2 ( quinhentos e noventa e sete virgula
dois quildmetros quadrados) , tem as seguintes confrontacoes:

I - ao norte limita-se com o Municipio de Montalvénia;

II - ao sul limita-se com o Municipio de Sdo Jodao das Missoes;
III - ao leste limita-se com o Municipio de Manga;

IV - a0 oeste limita-se com o Municipio de Conego Marinho.
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Art. 6° - A cidade de Miravania é a sede do Municipio, os Distritos e
Sub-Distritos tem os nomes da respectiva sede cuja categoria € de vila, ficam
elevados a condi¢ao de Distritos os Povoados de Virginio e Panelinha 1.

Paragrafo Unico - O topdnimos s6 podem ser alterados na forma prevista
na Constituicdo Estadual no seu artigo 168, incisos I e II.

Art. 7° - O Plano Diretor do Municipio demarcara as areas urbanas e
rurais.

Art. 8° - Para fixacao das areas urbanas serdo observados, dentre outros,
0s seguintes elementos:

I - os focos de concentragdo demogrifica;

I - as areas de manifestagao das atividades das comunidades;

IIT - alocalizacdo de edificio publicos;

IV - as dreas com arruamento e edificagdes dotadas de alguns servicos
de utilidade publica.

Art. 9°- O territorio Municipal € constituido de area continua e varidvel e
com a delimitaco fixada na Lei Municipal que o criou, podendo compreender
um ou mais Distritos, no ambito do qual se exerce a plena competéncia do
Municipio com a finalidade de atender a peculiaridade do interesse local.

Art. 10° - A comprovacgao do atendimento as exigéncias enumeradas no
Art. 6°, far-se-a mediante:

I - declarac@o emitida pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE -, com estimativa da populagao;

IT- certiddo emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE -, com estima-
tiva do namero de eleitores;

IIT - certidao emitida da Administracdo Fazendaria Estadual, com estima-
tiva de arrecadagdo na area territorial;

IV - certidao emitida pelo Agente Municipal de estatistica, ou pela repar-
ticao fiscal do Municipio, com estimativa do nimero de moradias;

V - certiddo emitida pela Prefeitura ou pelas Secretarias de Educac@o,
Satde e de Seguranga Publica do Estado, com estimativa de Escolas Piblicas e
dos Postos de Satide e Policial na povoacgio e sede.

Art. 11° - A demarcacao das divisas distritais obedecera as seguintes
normas:

I - evitar-se-a0 quanto possivel, formas assimétricas, estrangulamentos e
alongamentos exagerados;

I - dar-se-a preferéncia, para deliberacdo, a linha naturais, facilmente
identificadas;

III - na inexisténcia de linhas naturais, utilizar-se-a linha reta, cujos extre-
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mos, pontos naturais ou nao, sejam facilmente identificaveis e tenham condig¢oes
de fixidez;

IV - é vedado a interrupcéo de continuidade territorial do Municipio ou
Distrito de origem; | '

V - as divisas distritais serdo descritas trecho a trecho, salvo, para evitar
duplicidade, nos trechos que coincidirem com limites do Municipio;

VI - a criagdo de Distritos e Sub-Distritos, bem como suas

supressdes, s6 com aprovacdo da maioria absoluta dos Membros da
Camara Municipal;

VII - ainstalacdo do Distritos se fard perante o Juiz de Direitos da
Comarca, na sede do Distritd.

TITULO II
CAPITULO I

DOS OBJETIVOS PRIORITARIOS DO MUNICIPIO

Art. 12° - Sdo objetivos prioritarios do Municipio:

I- gerir interesses locais, como fator essencial do desenvolvimento da Co-
munidade;

I1- cooperar com a Unido e o Estado e associar-se a outros Municipio, na
realizacao de interesses comuns;

II- promover, de forma integrada o desenvolvimento social e econdmico
da populacio, de sua sede e de seus Distritos;

IV- promover plano, programas e projetos de interesse dos segmentos
mais carentes da sociedade;

V-estimular e difundir o ensino e a cultura, protegendo o patrimonio cul-
tural, histdrico € 0 meio ambiente e combater a polui¢ao.

§ 1°- Apés 60 (sessenta) dias da promulgacao desta Lei, a Prefeitura
criard um Orgdo fiscalizador para preservacio das Arvores frutiferas de Pequi,
Buriti, Caju, Muricir, Cabeca de Nego.

§ 2° - As condutas e atividades lesivas ao paragrafo anterior, sujeitardao
ao infrator, pessoa fisica ou juridica, a san¢des penais e administrativas, sob
multa correspondente & 50% (cinquenta por cento) do saldrio minimo vigente.
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CAPITULO II
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO
SECAO I

Art. 13° - Ao Municipio compete a tudo quanto respeite ao interesse
local, tendo como objetivo o pleno desenvolvimento de suas funcdes sociais e o
bem-estar da populacdo, cabendo-lhe, privativamente, dentre outras atribui-
coes: .

I-legislar sobre assunto de interesse local;

IT - suplementar a legislagdo Federal e Estadual, no que couber;

III - elaborar, promulgar e modificar sua Lei Organica;

IV - eleger o seu Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;

V -elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

VI - criar, organizar e suprimir Distritos observada a Legislacio Estadual;

VII - instituir, decretar e arrecadar os tributos de sua competéncia e
aplicar suas rendas, sem prejuizo da obrigagdo de prestar contas e publicar
balancetes nos prazos fixados na lei; :

VIII - promover o ordenamento territorial, mediante planejamento e con-
trole do uso, do parcelamento e ocupacio do solo urbano;

IX - organizar a prestac@o de servicos publicos de interesse local, direta-
mente ou sob regime de concessao, permissao ou autorizagao, incluindo o trans-
porte coletivo de passageiro que tera carater essencial;

X - elaborar o orcamenteranual e plurianual de investimento, observando
as normas gerais da Unido;

XI - organizar o quadro pessoal e estabelecer o seu regime juridico tinico;

XII - manter programas de atendimento a satde da populagdo, com a
cooperacao técnica e financeira da Uniao e do Estado;

XIII - manter programas de educagao pré-escolar e de ensino fundamen-
tal, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado

XIV - adquirir bens e incorporé-lo ao patrimdnio municipal;

XV - dispor sobre organizac¢ao, administrativa e execucao dos servicos
publicos locais;

XVI - dispor sobre alienacao de bens ptiblicos municipais;

XVII - estabelecer normas de edificacdes, de loteamento, de arruamento
e de zoneamento urbano e rural, bem como a limita¢Ges urbanisticas convenien-
tes a ordenacao do seu territério, observada a Lei Federal;
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XVIII - dispor sobre servicos funerarios e de cemitério;

XIX - fixa os locais de estacionamento de taxi e demais veiculos;

XX - permitir ou autorizar o servigo de transporte coletivo e de taxi, fi-
xando as respectivas tarifas;

XXI -fixare sinalizar as zonas de siléncio, de transito e trafego em con-
di¢des especiais;

XXII - disciplinar o servigo de carga e descarga e fixa a tonelagem maxi-
ma permitida aos veiculos que circulem em vias publicas municipais;

XXIII - conceder e renovar licenga para localizagao e funcionamento de
estabelecimentos industriais, comerciais, prestadores de servigos e quaisquer
outros;

XXIV - prestar assisténcia nas emergéncias médico-hospitalares de pron-
to-socorro, através de 6rgaos proprio ou mediante convénios;

XXV -cassar alicenga que houver concedido ao estabelecimento que se
tornar prejudicial a saide, a higiene, ao soss€go, a seguranga ou aos bons cos-
tumes, fazendo cessar atividade ou determinando o fechamento dos estabeleci-
mentos;

XXVI - tornar obrigatdrio a utilizacao da estagdo rodovidria, quando hou-
Ver;

XXVII - criar parques municipais com objetivo de evitar a extin¢ao da
fauna e da flora preservar as areas de lazer;

XXVIII - ordenar as atividades urbanas, fixando condicdes e horarios
para funcionamento de estabelecimento industriais, comerciais e de servicos,
observadas as normas federais pertinentes;

XXIX -regulamentaglicenciar, permitir, autorizar e fiscalizar a fixacao de
cartazes € anuncios, bem como a utilizagao de quaisquer outros meios de publi-
cidade e propaganda nos locais sujeitos ao poder de policia municipal;

XXX - organizar e manter os servicos de fiscalizacao, necessario ao
exercicio do seu poder de policia administrativa;

XXXI - fiscalizar, nos locais venda, pesos, medidas e condi¢oes sanitari-
as dos géneros alimenticios;

XXXII - dispor sobre o deposito e venda de animais e mercadorias apre-
endidos em decorréncia de transgressdes da legislacao municipal

XXXIII- dispor sobre registro, vacinagao e captura de animais, com fina-
lidade precipua de erradiar as moléstias de que possam ser portadoras ou trans-
missores;

XXXIV -fixa, fiscalizar e cobrar tarifas ou pregos ptiblicos;

XXXV -regular a disposigdo, o tragado e as demais condi¢des dos
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bens publicos de uso comum;

XXXVI-regulamentar a utilizagao dos logradouros publicos e, especial-
mente, no perimetro urbano, determinar o itinerério e os pontos de parada de
transporte coletivo;

XXXVII - estabelecer serviddes administrativas necessdrias a realizaco
de seus servigos, inclusive a dos seus concessionarios:

XXXVIII - regulamentar os servi¢os de carros de alugueis, inclusive o
uso do taximetro;

XXXIX - assegurar a expedicdo de certiddes requeridas as repartices
administrativas municipais, paga a defesa e esclarecimentos de situacoes, nos
prazos de atendimento fixado em lei;

XL - promover os seguintes servicos:

a) mercados, feiras e matadouro, quando houver;

b) construgio e conservacao de estradas e caminhos municipais;

¢) transporte coletivo estritamente municipais;

d) iluminacao publica.

XLI - criar guarda municipal para prote¢éo dos bens, servicos e instala-
¢Oes municipais, mediante Lei Complementar;

XLII - atendimento médico e Odontoldgico, com vista mensal obrigat6-
ria, de médicos e dentistas a todas as comunidades rurais;

XLIII - elaborar programas relativos a prestacao de assisténcia as mulhe-
res gestantes carentes, nas zonas rural e urbana;

XLIV -incentivar as manifestacdes culturais leituras, grupos artisticos cul-
turais, localizados nas zonas urbana e rural, com a participag@o de criancas e
adolescentes, destinando-lhes#ecursos financeiros;

XLV -estabelecer e impor penalidades por infragdo de suas Leis e Regu-
lamentos;

XLVI - sinalizar as vias urbanas e estradas municipais, bem como regula-
mentar e fiscalizar sua utilizacao;

XLVII - prover sobre a limpeza das vias e logradouros publicos, remo-
cao e destino do lixo domiciliar e outros residuos de qualquer natureza;

§ 1° - As normas de loteamento e arruamento a que se refere o inciso
XVII deste artigo, deverdo exigir reserva de dreas destinadas a:

a) zonas verdes e demais logradouros publicos;

b) vias, trafego de passagem de canalizacdes publicas, de esgotos, de
aguas pluviais nos fundos dos vales;

c¢) passagem de canalizag@o publicas de esgoto e dgua pluviais com largu-
ra minima de dois metros nos fundos de lotes, cujo desnivel seja superior aum
metro da frente ao fundo.
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SECAO II
DA COMPETENCIA COMUM

Art. 14°-E da competéncia do Municipio em comum com a Unido e
Estado, o exercicio das seguintes medidas:

I - zelar pela guarda da constitui¢do das leis e das instituicdes democrati-
cas e conservar o patrimonio publico:

II - cuidar da satide e assisténcia publica, da protecio e garantia das
pessoas portadoras de deficiéncia;

III - proteger os docuinentos, as obras e outros bens de valor histérico,
artistico e cultural, os monumentos as paisagens naturais notaveis e os sitios
arqueologicos;

IV - impedir a evasao, destrui¢cdo e a descaracterizagio de obras de arte
e de outros bens de valor histérico, artistico ou cultural;

V - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagio e a ciéncia;

VI - proteger o meio ambiente e combater a polui¢éo em qualquer de
suas formas;

VII - preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIII - fomentar a produ¢@o agropecudria e organizar o abastecimento
alimentar;

IX - promover programas de constru¢io de moradias e a melhor condi-
¢oes habitacionais e de saneamento 0asico;

X - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagio, pro-
movendo a integracao social dos setores desfavorecidos;

XI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessoes de direitos de pes-
quisa e exploracdo de recursos hidricos e minerais em seus territorios;

XII - estabelecer e implantar politica de educag@o para seguranca do
transito.

SECAO III

DA COMPETENCIA SUPLEMENTAR

Art. 15° - Ao Municipio compete suplementar a legislacao Federal e a
Estadual no que couber e naquilo que disser respeito ao seu peculiar interesse.
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Pardgrafo Unico - A competéncia prevista neste artigo serd exercidaem
relacdo as Legislagoes Federal e Estadual, no que digam respeito ao peculiar
interesse municipal, visando a adapté-lo a realidade local.

CAPITULO III

DAS VEDACOES

Art. 16° - Ao Municipio € vedado:

I - estabelecer cultos religiosos ou Igrejas, subvenciona-los, embaraca-
lhes o funcionamento ou mantef com eles ou seus representantes relacdes de
dependéncia ou alianga, ressalvada, na forma da lei, a colaboracao de interesse
publico;

I1 - recusar fé aos documentos publicos;

III - criar distingdes entre brasileiro ou preferéncias entre si;

IV - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos perten-
centes aos cofres publicos, quer pela imprensa, radio, televisao, servico de alto-
falante ou qualquer outro meio de comunicacao, propaganda politica-partidaria
ou fins estranhos a administracao;

V - manter a publicidade de atos, programas, obras, servi¢os e campa-
nhas de 6rgdos publicos que ndo tenham caréter educativo, informativo ou ori-
entacao social, assim como a publicidade de qual constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores pu-
blicos;

VI - outorgar isengdes e aﬁglistias fiscais, ou permitir a remissao de dividas,
sem interesse publico justificado, sob pena de nulidade do ato;

VII - exigir ou aumentar tributo sem lei que estabeleca;

VIII - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem
em situacao equivalente, proibida qualquer destin¢cao em razao de ocupagao
profissional ou funcao por eles exercida, independentemente da denominagao
juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

[X - estabelecer diferencga tributaria entre bens e servicos, de qualquer
natureza, em razao de sua procedéncia;

X - cobrar tributos:

a) em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da
let que houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicado a lei que 0s
instituiu ou aumentou;
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X1 - utilizar tributos com efeitos de confisco;

XII - estabelecer limitacGes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de
tributos, ressalvada a cobranga de pedagio pela utilizacio de vias conservadas
pelo Poder Publico;

XIII - instituir imposto sobre:

a) patrimonio, renda ou servico dos partidos politicos, inclusive suas fun-
dagdes de educacdo e assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os requi-
sitos da Lei Federal;

b) patrimonio, renda ou servicos da Unido, do Estado e de outros Muni-
cipios;

c) templos de qualquercultos:

d) livros, jornais periédicos e papel destinado a sua impressao.

§ 1°- A vedagao do inciso XII, € extensiva as autarquias e as fundacdes
instituidas e mantidas pelo poder publico, no que se refere ao patrimdnio, a
renda, e aos servic¢os, vinculados as suas finalidades essenciais ou as delas de-
correntes.

§ 2° - As vedagoes do inciso XIII, “a”, e do pardgrafo anterior nao se
aplicam ao patrimdnio, a renda e aos servigos relacionados com exploracao de
atividades econdmicas regidas pela normas aplicdveis a empreendimentos pri-
vados, ou em que haja contraprestagdo ou pagamento de pregos ou tarifas pelo
usudrio, nem exonera o promitente comprador da obrigacao de pagar imposto
relativamente ao bem imével,

§ 3° - As vedages expressas no inciso XIII, alinea “be c”, compreen-
dem somente o patrimonio, a renda e os servicos relacionados com as finalida-
des essenciais das entidadeg nelas mencionadas.

§ 4° - Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributéria, so-
mente poderd ser concedida através de Lei Municipal especificada e aprovada
por 2/3 (dois ter¢o) da Camara Municipal.
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TITULO III
DA ORGANIZACAO DOS PODERES
CAPITULO I
SECAO I

DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 17° - O Poder Legislativo do Municipio € exercido pela Cimara
Municipal.

Parigrafo Unico - Cada Legislatura terd a duraco de 04 (quatro) anos,
compreendendo cada ano uma Sessao Legislativa.

Art. 18°- A Camara Municipal € composta por 09 (nove) Vereadores,
eleitos pelo sistema proporcional como representantes do Povo, com mandato
de 04 (quatro) anos.

Pardgrafo Unico - A composi¢io da CAmara Municipal somente podera
ser alterada numa Legislatura, para vigorar na segunda Legislatura subsequente,
mediante Lei Municipal, respeitado o limite estabelecido na Constitui¢ao Fede-
ral.

Art. 19° - Sdo condic¢des de elegibilidade para o mandato de Vereador,
na forma da Lei Federal:

I - anacionalidade brasileira;

II- o pleno exercicio dos direitos politicos;

III - o alistamento eleitoral;

IV - o domicilio eleitoral na circunscrigao;

V -afiliacdo partidaria;

VI - aidade minima de 18 (dezoito) anos;

VII - ser alfabetizado.

Art. 20° - A Camara Municipal, reunir-se-a anualmente, na sede do Mu-
nicipio, de 1° de fevereiro a 30 de junho, e de 1° de agosto a 31 de dezembro.

§ 1° - As reunides marcadas para essas datas serdo transferidas para o
primeiro dia util subsequente, quando recairem em sabados, domingos ou feria-
dos.

§ 2° - A Camara se reunird em Sessao Ordinarias , extraordinarias ou
solenes, conforme dispuser o seu Regimento Interno.
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§ 3° - A convocagao extraordindrias da Camara far-se-a:

I - pelo Prefeito, quando este entender necessario;

II - pelo Presidente da Camara para compromisso e posse do Prefeitoe
Vice-Prefeito;

Il - pelo Presidente da Camara ou a Requerimento da maioria dos
membros da Casa, em caso de urgéncia ou interesse publico relevante;

§ 4° - Na Sessao Legislativa Extraordinaria, a Camara Municipal somen-
te deliberard sobre a matéria para a qual foi convocada.

Art. 21° - As deliberagdes da Camara serao tomadas por maioria de
votos, presentes a maioria de seus membros, salvo disposi¢ao em contrario
constante na Constitui¢ao Feteral e nesta Lel.

Art. 22° - A Sessao Legislativa Ordindria ndo sera interrompida sem de-
liberacao sobre o Projeto de Lei Or¢camentaria.

Art. 23° - As Sessoes da Camara deverao ser realizadas em recinto des-
tinado ao seu funcionamento, salvo em casos especiais por deliberacao da mai-
oria dos presentes.

§ 1°- A Camara Municipal reunir-se-a fora do Disdrito-sede, mediante
convocag¢ao da Mesa ou a Requerimento aprovado por maioria dos seus mem-
bros, com indicac¢ao do local e da matéria a ser tratada.

§ 2° - As Sessoes Solenes poderao ser realizadas fora do recinto da
Cémara.

§ 3°- Fora do periodo de funcionamento, a Camara Municipal conside-
ra-se em Recesso Parlamentar.

§ 4° - A Camara poderd reunir-se extraordinariamente nos periodos de
recesso, desde que convocada pelo Presidente, mediante Requerimento da maioria
absoluta de seus Membros ou por solicita¢do do Prefeito.

Art. 24° - As Sessoes serdo publicas, salvo deliberagao em contrario da
maioria absoluta dos Vereadores, adotadas em razao de motivo relevantes e
observadas as disposi¢cdes do Regimento Interno da Camara.

Art. 25° - As Sessoes somente poderao ser abertas com presenca de no
minimo, maioria simples dos Membros da Camara.

Pardgrafo Unico - Considerar-se-a presente 4 Sessdo o Vereador que
assinar o livro de presenca até o inicio da Ordem do Dia, participar dos traba-
lhos do Plenério e das votagdes.
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- SECAO I

DO FUNCIONAMENTO DA CAMARA

Art. 26° - No primeiro ano de cada Legislatura a Camara retine-se em 1°
de janeiro, sob a Presidéncia do Vereador mais votado entre os presentes, para
posse de seus membros, elei¢do da Mesa e posse do Prefeito e Vice-Prefeito
Municipal. _

§ 1° - O Vereador que ndo tomar posse na Sessao prevista neste artigo,
devera faze-lo dentro de 15 (quinze) dias do inicio do funcionamento normal da
Camara, sob pena de perda de mandato, salvo motivo justo, aceito pela maioria
absoluta dos Membros da Camara.

§ 2° - Imediatamente ap6s a Sessdo Solene de posse, os Vereador reu-
nir-se-a0 sob a Presidéncia do Vereador mais votado dentre os presentes, €
havendo a maioria absoluta dos Membros da Camara, elegerao os componen-
tes da Mesa, que serdo automaticamente empossados para dar posse ao Prefei-
to e Vice-Prefeito Municipal.

§ 3° - Inexistindo nimero legal, o Vereador mais votado entre os presen-
tes presidird e convocard Sessoes didrias, até€ que seja eleita a Mesa Diretora.

§ 4° - A elei¢do da Mesa Diretora da Camara Municipal, para o segundo
biénio far-se-a no primeiro dia titil do més de fevereiro do terceiro ano de cada
Legislatura, considerando-se automaticamente empossados os eleitos.

§ 5°-No ato da posse e ao término do mandato os Vereadores, Prefeito
e Vice-Prefeito, deverdo apresentar a sua diplomacao expedida pela Justi¢a
Eleitoral, e fazer declaracao de seus bens as quais ficardo arquivadas na Cama-
ra, constando das respectivas atas € resumo.

Art. 27° - O mandato da Mesa serd de dois anos, vedada a reconducao
para o mesmo cargo na elei¢ao, imediatamente subsequente.

Art. 28° - A Mesa da Camara se compde do Presidente, do Vice-Presi-
dente, do 1° Secretdrio e do 2° Secretario, os quais se substituirdo nessa ordem.

§ 1°- Na constitui¢do da Mesa € assegurada, tanto quanto possivel, a
representacao proporcional dos partidos ou blocos parlamentares que partici-
pam da Cimara. |

§ 2° - Na auséncia dos Membros da Mesa, o Vereador mais votado
assume a presidéncia até a nova elei¢ao, que se realizard dentro de 30 (trinta)
diasimediato.

§ 3°- Qualquer componente da Mesa poderd ser destituido do cargo na
omissdo do desempenho de suas atribuicOes regimentais. |
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Art. 29° - A Camara terd Comissoes Permanentes, Temporarias e Espe-
ciais, na forma do seu Regimento Interno e atribui¢oes que lhes sdo cabiveis.

§ 1°- Na formag@o das Comissoes, assegurar-se-a, tanto quanto possi-
vel, arepresentagdo proporcional dos partidos e blocos parlamentares que par-
ticipam da Camara. . ,

§ 2°- As Comissdes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de
investigacdes proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no
Regimento Interno da Casa, serdo criadas pela Lei Municipal, mediante Reque-
rimento de 1/3 (um ter¢o) dos seus Membros, para apuracéo de fato determina-
do e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao
Ministério Piblico, para promover a responsabilidade civil ou criminal dos infra-
tores. _

Art. 30° - A Camara Municipal, observada o disposto nesta Lei, compete
elaborar seu Regimento Interno, dispondo sobre sua organizagéo, politica e pro-
vimento de cargos de seus servigos e, especialmente sobre:

I - sua instalac@o e funcionamento;

IT - posse dos seus Membros;

III - elei¢do da Mesa, sua composicao e suas atribuicdes;

IV - niimeros de reunides mensais;

V - comissoes;

VI - sessoes;

VII - deliberagoes, e, .

VIII - todo e qualquer assunto de sua administracio interna;

Art. 31° - A Camara Municipal ou qualquer de suas Comissdes, poderdo
convocar Secretario Municipal ou Diretor equivalente, para pessoalmente, prestar
informagdes acerca de assuhto previamente estabelecido.

§ 1°- A deliberagdo a que se refere o artigo anterior, também aplica-se
ao Chefe do Executivo Municipal, mediante a convocagio e assunto previa-
mente estabelecido.

§ 2° - A falta de comparecimento do Secretario Municipal, do Diretor
equivalente e do Chefe do Executivo, sem justificativa razodvel, serd considera-
do desrespeito a Camara, e, se 0 Secretério ou Diretor equivalente for Vereador
licenciado, o ndo comparecimento nas condi¢des mencionadas caracterizard
procedimento incompativel com a dignidade da Camara, para instauracéo de
respectivo processo, na forma da Lei e consequente cassagdo do mandato.

Art. 32° - A Mesa, dentre outras atribui¢des compete:

I- tomar todas as medidas necessarias a regularidade dos trabalhos legis-
lativo;
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II - propor Projetos que criem ou extiguam cargos nos servigos da CA-
mara e fixem os respectivos vencimentos;

III - apresentar Projeto de Lei dispondo sobre abertura de créditos su-
plementares ou.especiais, através do aproveitamento total ou parcial das con-
signagoes orcamentarias da Cimara Municipal;

IV - promulgar a Lei Orgénica e suas Emendas;

V - representar, junto ao Executivo, sobre a necessidade de sua econo-
miainterna;

VI - contratar, na forma da lei, por tempo determinado, para atender a
necessidade tempordria de excepcional interesse piblico.

Art. 33° - Dentre outras dtribui¢cdes, compete ao Presidente da Cimara:

I - representar a Camara em juizo ou fora dela;

IT- dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos
da Camara;

III - interpretar e fazer camprir o seu Regimento Interno;

IV - promulgar as Resolugdes e Decretos Legislativos;

V - promulgar as leis com sang@o ticita e cujo veto tenha sido rejeitado
pelo Plendrio, desde que aceita esta decisdo, em tempo h4bil pelo Prefeito

VI - encaminhar, para Parecer Prévio, a prestacio de contas do Munici-
pio ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais ou Orgéo a que for
atribuido tal competéncia, e as demais atribui¢des previstas no seu Regimento
Interno.

Art. 34° - Compete a Camara Municipal, com a san¢io do Prefeito,
dispor sobre todas as matérias de competéncia do Municipio e, especialmente:

I - plano diretor; 4

II- plano plurianual e or¢amento anual;

III - diretrizes orcamentaria;

IV - sistema tributério municipal, arrecadag@o e distribuicdes de suas ren-
das;

V - divida publica, abertura e operagio de crédito;

VI - autorizar a concessao de servigos publicos;

VII - criar, transformar e extinguir cargos empregos e funcdes ptiblicas e
fixar os respectivos vencimentos;

VIII - regime juridico tinico dos servidores puiblicos municipais;

IX - criar, estruturar e conferir atribuicdes a Secretdrios e Diretores equi-
valentes e Orgios da administracdo publica;

X - bens do dominio publico;

XI -aquisicio e alienacgdo dos bens iméveis;
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XII - codigo de obras e edificagdes;

XIII - autorizar a concessao de auxilios e subvengdes, convénios com
entidades publicas ou particulares e consércio com outros municipios;

XIV - delimitar o perimetro urbano, e estabelecer a normas urbanisticas,
particularmente, as relativas azoneamento e loteamento.

Art. 35° - Compete prlvamente aCamara Municipal exerce as seguintes
atribuicGes, dentre outras:

I-eleger sua Mesa;

II - elaborar seu Regimento Interno;

III - organizar os servi¢cos administrativos internos e prover os cargos
respectivos, fixando-lhes os*vencimentos, respeitada a Lei de Diretrizes Orga-
mentarias;

IV - fixar a remuneracgao do Prefelto Vice-Prefeito, Vereadores e dos
Secretérios Municipais;

'V - conceder licenga ao Prefeito, Vice-Prefeito e aos Vereadores;

VI - autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio, por mais de 15
(quinze) dias por necessidade de servigos;

VII - tomar e julgar as contas do Prefeito e da Mesa Dlretora deliberan-
do sobre o Parecer do Tribunal de Contas do Estado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, do recebimento, observados os seguintes preceitos:

a) o parecer do Tribunal somente deixara de prevalecer por decisdaode 2/

3 (dois tergos), dos Membros da Camara;

b) decorrido o prazo de 60 (sessenta) dias, sem deliberacdo da Camara,
as contas serdo consideradas aprovadas ou rejeitadas, de acordo com a con-
clusio do Tribunal de Contas;

c) rejeitadas as contas, serdo estas, imediatamente, remetidas ao Minis-
tério Publico para fins de direito.

VIII - decretar a perda do mandato do Prefelto e dos Vereadores nos
casos indicados na Constltulgao Federal e nesta Lei e na Legislacao Federal e
Estadual aplicivel;

IX - tomar as contas anualmente do Prefeito, através de Comissao Espe-
cial, quando nao apresentada a Camara até 15 (quinze) de marco de cada ano;

X - criar Comiss@o Parlamentar de Inquérito sobre o fato de determinado
e prazo certo, mediante requerimento de 1/3 (um ter¢o) de seus membros;

XI - conceder, titulo de cidaddo honordrio ou conferir homenagens a pes-
soas que reconhecidamente tenham prestados relevantes servigos ao Municipio
ou nele se destacado pela atuagdo exemplar na vida piblica e particular, medi-
ante proposta pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) dos Membros da Camara;

Lei Organica Municipal e 17 -




X1I - solicitar a intervengdo do Estado no Municipio;
XIII - julgar o Prefeito, Vice-Prefeito e os Vereadores, nos casos previsto
em Lei Federal; '

XIV - elaborar seu calenddrio de Reunides através do seu Regimento
Interno.

SECAO III
DOS VEREADORES

Art. 36° - Os Vereadores sdo invioldveis no exercicio de mandato e na
circunscri¢ao do Municipio, por sua opinides, palavras e votos.

Art. 37° - E vedado ao Vereador:

I - desde a expedi¢ao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com Municipio, com suas autarquias, funda-
¢Oes, empresas publicas, sociedade de economia mista ou com suas empresas
concessiondrias de servigos publicos, salvo quando contrato obedecer a cldusu-
la uniforme; _

b) aceitar cargo, func¢@o ou emprego na administra¢do publica direta e
indireta municipal, salvo quando aprovado mediante concurso piiblico.

I - desde a posse:

a) ocupar cargo, fun¢@o ou emprego na administracio direta ou indireta
do Municipio, de que seja exoneravel “ad nutum”, salvo o cargo de Secretario
Municipal ou Diretor equivalente desde que licencie do exercicio do mandato;

b) exerce outro cargo eletivo federal, estadual ou municipal;

c) ser proprietario, controlador ou diretor da empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito ptiblico do Municipio, ou
nela exercer fungdo remunerada;

d) patrocinar causa junto ao Municipio em que seja interessada qualquer
entidades a que se refere a alinea “a” do inciso I, deste artigo.

Art. 38° - Perdera o mandato o Vereador:

I-que infringir qualquer das proibicdes estabelecidas no artigo anterior;

IT - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parla-
mentar ou atentatdrio as institui¢cdes vigentes;

III - que utilizar-se do mandato para pratica de atos de corrupgdo ou
improbidade administrativa;
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IV - que deixar de comparecer em cada Sessao Legislativa anual, a terca
parte das Sessoes ordindrias da Camara, salvo doenga comprovada, licenga ou
missao autorizada pela edilidade;

V - que fixa residéncia fora do Municipio;

VI - que perder ou tiver suspenso os direitos politicos, por sentenca em
julgado.

§ 1°- Além de outros casos definidos no Regimento Interno da Camara
Municipal, Considerar-se-a incompativel com o decoro parlamentar o abuso
das prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a percepg¢ao de vantagens ilicitas
ou imorais.

§ 2° - Nos casos dos incisos LILIII e V, a perda do mandato serd decla-
rada pela Camara Municipal por voto secreto e maioria absoluta, mediante pro-
vocacao da Mesa ou de partido politico representado na Camara, assegurada
ampla defesa.

§ 3° - Nos casos previstos nos incisos IV e VI, a perda seréd declarada
pela Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocacgao de qualquer de seus
membros ou partidos politicos representado na Casa, assegurada ampla defesa.

Art. 39° - O Vereador poder4 licenciar-se:

I - por motivo de doenga;

Paragrafo Unico - Admite-se a remuneracio ao Vereador, no caso que se
refere o inciso anterior, desde que aprovado por maioria simples dos membros
da Casa, mediante a parecer emitido por uma Comiss@o Especial, especialmen-
te designada para este fim.

II - para tratar, sem remuneracgao, de interesse particular, desde que o
afastamento ndo ultrapasse,120 (cento e vinte) dias por Sessoes Legislativa;

I1I - para desempenhar missdes tempordrias, de cardter cultural de inte-
resse do Municipio.

§ 1°-Nao perdera o mandato, considerando-se automaticamente licen-
ciado, o Vereador investido no cargo previsto no Art. 37, inciso II, alinea “a”,
desta Lei.

§ 2° - Ao Vereador licenciado no termo do inciso III, a Mesa da Camara
poderé determinar o pagamento da respectiva remuneragao especial, no valor
que estabelecer.

§ 3°- O auxilio que trata o pardgrafo anterior podera ser fixado no curso
da legislatura e nao sera computado para efeito de cdlculo da remuneragdo dos
Vereadores. |

§ 4° - A licenca para tratar de interesse particular nao serd inferior a 30
(trinta) dias e o Vereador ndo podera reassumir o exercicio do mandato antes
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do término da licenca.

§ 5° - Independentemente de requerimento, Considerar-se-a como licen-
¢a o Vereador privado temporariamente, de sua liberdade, em virtude de pro-
cesso criminal em curso.

§ 6°- Nahipétese do pardgrafo primeiro, o Vereador podera optar pela
remuneragdo do mandato.

Art. 40 - Dar-se-a a convocagio do suplente de Vereador nos casos de
vaga ou der licenca.

§ 1°- O Suplente convocado deverd tomar posse no prazo de 15 (quin-
ze) dias, contados da data de convocagio, salvo justo motivo, aceito pela Ca-
mara quando se prorrogara o prazo.

§ 2°- Enquanto a vaga a que se refere o parégrafo anterior nio for preen-
chida, calcula-se-a o quorum em fungio dos Vereadores remanescente.

SECAO IV
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 41° - O processo legislativo municipal compreende a elaboragio de:

I -emendas a Lei Organica Municipal,

IT - leis complementares;

III - leis ordinarias;

IV - resolugdes; e,

V - decretos legislativos=

Art. 42° - A Lei Organica Municipal poderd ser emendada mediante pro-
posta:

[ - de, no minimo, 1/3 (um ter¢o) dos membros da CAmara Municipal,

IT - do Prefeito Municipal, ou,

[IT - de, no minimo, 5% (cinco por cento) do eleitorado do Municipio.

§ 1°- A proposta serd votada em 02 (dois) turnos, com intersticio minimo
de 10 (dez) dias, e aprovado por 2/3 (dois ter¢os) dos membros da CAmara
Municipal.

§ 2°- A emenda a Lei Organica Municipal serd promulgada pela Mesa da
Camara, com respectivos nimero de ordem.

§ 3°- A Lei Organica nao podera ser emendada na vigéncia de estado de
sitio ou intervengdo no Municipio.

Art. 43° - As leis complementares somente serdo aprovadas se obtiverem
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maioria absoluta dos votos dos membros da Camara Municipal, observado os
demais termos de votagao das leis ordinérias.

Parigrafo Unico - Serdo leis complementares, dentre outras previstas nesta
Ler:

I - cédigo tributirio do Municipio;

IT - codigo de obras;

III - c6digo de posturas;

IV - plano diretor do Municipio;

V - lei instituidora do regime juridico unico dos servidores municipais;

VI - leiinstituidora da guarda municipal;

VII - lei de criag@o de Cargos, fungdes ou empregos publicos;

VIII - estatuto dos servidores municipais;

IX - normas urbanisticas de uso e ocupac¢ao do solo.

Art. 44° - Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito, as leis que disponha
sobre:

I - criagdo, transformagao ou extin¢ao de cargos, fungdes ou empregos
publicos na administra¢@o direta e autarquicas ou aumento de suas remunera-
coes;

II - servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos, esta-
bilidade e aposentadoria;

II1 - criacdo, estruturacao e atribuicdes das Secretarias ou departamento
equivalentes e rgaos da administra¢@o publica;

I'V - matéria or¢amentaria e a que autorize a abertura de créditos ou con-
ceda auxilios, prémios e subvengoes.

Paragrafo Unico - Nio serd admitido aumento da despesa prevista nos
projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvado o disposto no
inciso IV, primeira parte.

Art. 45° - E da competéncia exclusiva da Mesa Diretora da Cimara a
iniciativa das leis que disponham sobre:

I - autorizac@o para abertura de créditos suplementares ou especiais, atra-
vés do aproveitamento total ou parcial das consignacoes orcamentarias da Ca-
mara;

IT - organizacao dos servicos administrativos da Camara, criag@o, trans-
formac@o ou exting¢ao dos seus cargos empregos e fungdes e fixa¢ao da respec-
tiva remuneragao.

Parégrafo Unico - Nos Projetos de competéncia exclusiva da Mesa da
Camara ndo serdo admitidas emendas que aumentem a despesa prevista, res-
salvado o disposto na parte final do Inciso II deste artigo, se assinada pela
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maioria absoluta dos Vereadores.

Art. 46° - O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciagdo de proje-
tos de sua iniciativa.

§ 1°- Solicitada a urgéncia, a Camara devera se manifestar em até 45
(quarenta e cinco) dias sobre a proposi¢do, contados da data que foi feita a
solicitacao.

§ 2° - Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior sem deliberagio
pela Camara, serd a proposicao incluida na ordem do dia, sobrestando-se as
demais proposicdes, para que se ultime a votagao.

§ 3° - O prazo do § 1° ndo ocorre no periodo de recesso da Camara e
nem se aplica aos projetos de lefs complementares.

Art. 47° - Aprovado o projeto de lei serd este enviado ao Prefeito que,
aquiescendo, o sancionard.

§ 1°- O Prefeito considerando o projeto no todo ou em parte, inconstitu-
cional ou contrério ao interesse publico vetd-lo-a total ou parcialmente, no pra-
zo de 15 (quinze) dias tteis, contados da data de recebimento, s6 podendo ser
rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, em escrutinio secreto.

§ 2°- O veto parcial somente abrangera texto integral do artigo, de para-
grafo, de inciso ou de alineas.

§ 3°-Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias o siléncio do Prefeito impor-
tard sanc@o. ;

§ 4° - A apreciacio do veto pelo Plendrio da CAmara serd dentro de 30
(trinta) dias a contar do seu recebimento em uma s6 discussao e votagao, com o
parecer das Comissoes ou sem ele, considerando-se rejeitado pelo voto da
maioria absoluta dos Vereadores, em escrutinio secreto.

§ 5° - Rejeitado o veto, serd o projeto enviado ao Prefeito para promul-
£acao.

§ 6° - Esgotado, sem deliberacdo, o prazo estabelecido no § 4°, o veto
sera colocado na ordem do dia da Sessdo imediata, sobrestadas as demais
proposicoes, até sua votacao final ressalvadas as matérias que tratam o artigo
44 desta lei.

§ 7° - A nao promulgacao da lei no prazo de 48 (quarenta e oito) horas
pelo Prefeito, nos casos dos paragrafos terceiro e quinto, criard o Presidente da
Camara a obrigacao de fazé-lo em igual prazo, se este nao fizer no citado prazo
a le1 sera promulgada pelo Vice-Presidente da Camara.

Art. 48° - Os projetos de Resolugdes disporao sobre matérias de interes-
se interno da Camara e os Decretos Legislativos sobre os demais casos de sua
competéncia privativa.
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Paréagrafo Unico - Nos casos dos projetos de Resolugdes Considerar-
se-a encerrada, com votacdo final, a elaborac@o da norma juridica, que sera
promulgada pelo Presidente da Camara.

Art. 49° - A matéria constante de projeto de lei rejeitado, somente pode-
ra constituir objeto de novo projeto na mesma Sessdo Legislativa, mediante
proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

SECAO V

DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA
E ORCAMENTARIA

‘Art. 50° - A fiscalizag@o contdbil, financeira e orcamentaria do Municipio
serd exercida pela Cadmara Municipal mediante controle externo, e pelos siste-
mas de controle interno do Executivo, instituidos em Lei.

§ 1° - O controle externo da Camara sera exercido com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, ou Orgio estadual a que for
atribuida essa incumbéncia, e compreendera a apreciacao das contas do Prefei-
to e da Mesa da Camara, o acompanhamento das atividades financeiras e or¢a-
mentarias do Municipio, o desempenho de fun¢des de auditorias financeiras or-
camentarias, bem como o julgamento das contas dos administradores e demais
responsaveis por bens e valores publicos.

§ 2° - As contas do Prefeito e da Camara Municipal, prestadas anual-
mente, serdo julgadas pela*Camara dentro de 60 (sessenta) dias apds o recebi-
mento do parecer prévio do Tribunal de Contas ou Orgéo Estadual a que for
atribuida esta incumbéncia, considerando-se julgada nos termos das conclusoes
do parecer, se nao haver deliberacao dentro do prazo.

§ 3° - Somente por decisao de 2/3 (dois terco) dos membros da Camara,
deixard de prevalecer o Parecer emitido pelo Tribunal de Contas do Estado ou
Orgio Estadual incumbido dessa miss#o.

§ 4° - As contas relativas a aplicagao dos recursos recebidos da Unido, e
do Estado, serao prestadas pelo Prefeito na forma da Legislacao propria, sem
prejuizo da sua inclus@o na prestacao geral de contas a Camara.

§ 5° - A proposta orcamentaria da Camara serd por ela elaborada, atra-
vés de sua Mesa Diretora e encaminhada ao Prefeito para inclusdo na proposta
orcamentdria do Municipio, observando os limites estipulados na Lei de Diretri-
zes Orcamentdrias.
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§ 6° - Na execugdo or¢camentdrias, o numerdrio correspondente as dota-
¢oes da Camara Municipal, serd entregue até o quinto dia subsequente ao rece-
bimento da transferéncia do Fundo de Participagdo do Municipio, em quotas
correspondentes a duodécimos mensais.

§ 7° - A Camara Municipal, regulamentard em lei especifica, no prazo de
90 (noventa) dias ap6s a promulgac@o desta Lei, a transferéncia das suas contas
para contabilidade prépria, e demais medidas que lhe confira autonomia finan-
ceira. Art. 51° - O balango relativo a receita e despesas do més
anterior serd publicado mensalmente, até o dia 20 (vinte), mediante afixaco no
edificio da Prefeitura e da Camara.

Art. 52° - O Executivo maiitera sistema de controle interno, a fim de :

I - criar condi¢des indispensaveis para assegurar eficicia ao controle ex-
terno e regularidade a realizacdo da receita e despesa;

IT - acompanhar as execugdes de programas de trabalho e do orcamento;

IIT - verificar os resultados da administraco e a execu¢io dos contratos.

CAPITULO I
DO PODER EXECUTIVO
SECAO I
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 53° - O poder Executivo Municipal € exercido pelo Prefeito, auxilia-
do pelos Secretérios Municipais, Diretores, Assessores ou Chefes equivalentes.

Pardgrafo Unico - Aplica-se elegibilidade para Prefeito e Vice-Prefeito o
disposto nos incisos LILIILIV,V e VII, do artigo 19 desta Lei e a idade minima
de vinte e um anos.

Art. 54° - A eleigao do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-a no pri-
meiro domingo de outubro do ano anterior ao término do mandato dos que
devam suceder, observada a Emenda Constitucional n.° 16/97, de 04 de junho
de 1.997.

§ 1°- A elei¢@o do Prefeito importard a do Vice-Prefeito com ele regis-
trado.

§ 2° - Serd considerado eleito Prefeito o candidato que, registrado por
partido politico, obtiver a maioria simples de votos, ndo computados os em
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brancos e nulos.

Art. 55° - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomario posse dia 1° de janeiro
do ano subsequente 2 elei¢do, em Sessdo Solene da Camara Municipal, pres-
tando o compromisso de manter, defender e cumprir a Lei Organica, observar
as leis da Unido, Estado e do Municipio, promover o bem estar geral dos muni-
cipes e exercer o cargo sob a inspira¢do da democracia, da legitimidade e da
legalidade. '

Pardgrafo Unico - Decorrido 10 (dez) dias da data fixada para posse, se
o Vice-Prefeito, salvo o motivo de forga maior, ndo tiver assumido o cargo, sera
este declarado vago.

Art. 56° - O Vice-Prefeito substituira o Prefeito, no caso de impedimento
e suceder-lhe-a no caso de vaga.

§ 1°- O Vice-Prefeito ndo poderd se recusar a substituir ou suceder o
Prefeito, sob pena de extin¢io do mandato.

- §2°- O Vice-Prefeito além de outras atribui¢des que lhe forem conferi-
das por lei, auxiliar4 o Prefeito sempre que por ele for convocado para missdes
especiais.

Art. 57° - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou
vacancia do cargo serdo chamados sucessivamente a0 exercicio da Prefeitura o
Presidente da Camara Municipal, o Vice-Presidente e o Secretdrio.

Art. 58° - Verificando a vacancia do cargo de Prefeito e inexistindo Vice-
Prefeito, observar-se-a o seguinte:

[- Ocorrendo a vacincia nos trés primeiros anos de mandato, dar-se-a
eleigdo 60 (sessenta) dias apés a sua cobertura, cabendo aos eleitos completar
os periodos dos seus antecgssores:

IT - ocorrendo a vacancia no ultimo ano do mandato, assumira o Presi-
dente da Camara que completaré o periodo.

Art. 59° - O Prefeito e o Vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo,
nao poderdo, sem licenga da Cimara, ausentar-se do Municipio por periodo
superior a 15 (quinze) dias, sob pena de perda do cargo ou mandato.

Paragrafo Unico - O Prefeito regularmente licenciado terd a perceber a
remuneracao quando:

I - impossibilidade de exercer o cargo, por motivo de doenca devidamen-
te comprovado;

IT - a servico ou missio de representacao do Municipio.

Art. 60° - O Prefeito e o Vice-Prefeito no ato da posse e término do
mandato, fard declaragdo de seus bens, as quais ficard arquivadas na Secretaria
da Camara, constando das respectivas atas e seu resumo.
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SECAO 11
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 61° - Ao Prefeito cabe a dire¢@o superior da administragio munici-
pal, cumprindo as deliberacdes da Camara.

Art. 62° -Compete ao Prefeito, entre outras atribuicdes:

I - ainiciativa das leis, na forma e casos previstos nesta Lei;

II - representar o Municipio em juizo e fora dele;

III - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara
e expedir os regulamentos para sua fiel execugao;

IV - vetar, no todo ou em parte, os projetos de leis aprovados pela Ca-
mara;

V - decretar, nos termos da lei, a desapropriag@o por necessidade ou
utilidade publica, e por interesse social;

/g;)l I - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;
~ © VII - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes 4
situagdo funcional dos servidores, exceto daqueles pertencentes ao quadro da
Camara Municipal, cuja competéncia € de seu Presidente;

VIII - enviar a Camara os projetos de leis relativos ao orcamento anual e
o plano plurianual do Municipio e suas autarquias;

IX - encaminhar a Camara, até 15 (quinze) de marco, a prestagdo de
contas, bem como os balancos do exercicio findo;

X - encaminhar aos Orgaos competentes os planos de aplicagao e as
prestacdes de contas exigidas em,lei;

XI - fazer publicar nos jornais do Municipio os atos oficiais, leis, convé-
nios, contratos e outros documentos de interesse publico;

XII - prestar a Camara, dentro de 15 (quinze) dias, as informagdes pela
mesma solicitada, salvo prorrogagao, a seu pedido e por prazo determinado,
em face da complexidade da matéria ou da dificuldade de obtencao, nas res-
pectivas fontes, dos dados pleiteados;

XIII - prover os servigos e obras da administragao publica;

XIV - superintender a arrecadagdo dos tributos, bem como a guarda e
aplicagoes de receita, autorizando as despesas e pagamentos dentro das dispo-
nibilidades or¢amentarias ou dos créditos votados pela Camara;

XV - colocar a disposi¢ao da Camara, dentro de 10 (dez) dias de sua
requisi¢ao, as quantias que devam ser despendidas de uma sé vez e até o dia 20
(vinte) de cada més, os recursos correspondentes as suas dotacdes or¢amenta-
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rias, compreendendo os créditos suplementares e especiais;

XVI - aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como revé-las
quando impostas irregularmente;

XVII - resolver sobre os requerimentos, reclamagdes ou representagdes
que lhe forem dirigidas;

XVIII - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e
logradouros piiblicos, mediante denominagao aprovada pela Cimara;

XIX - convocar extraordinariamente a Camara quando o interesse da
administragao o exigir;

XX - aprovar projetos de edifica¢des e planos de loteamentos, arrua-
mento e zoneamento urbanoou para fins urbano;

XXI - apresentar, anualmente, a Camara, relatdrio circunstanciado sobre
o estado das obras e dos servi¢cos municipais, bem assim o programa da adml-
nistracao para o ano seguinte;

XXII - organizar os servigos internos das reparti¢cdes criadas por lei, sem
exceder as verbas para tal destinadas;

XXIII - contrair empréstimos e realizar operagdes de créditos, medlantc
prévia autorizacao da Camara,

XXIV - providenciar sobre a administragdo dos bens do Municipio e sua
alienacao, na forma da lei;

XXV -organizar e dirigir, nos termos da lei, os servigos relativos as terras
do Municipio;

XXVI-desenvolver o sistema vidrio do Municipio;

XXVII - conceder auxilios, prémios e subvengdes, nos limites das res-
pectivas verbas orcamentarias e do plano de distribui¢do, prévia e anualmente
aprovada pela Cimara; ~

XXVIII - providenciar sobre o incremento do ensino;

XXIX - estabelecer a divisdo administrativa do Municipio, de acordo
comalei;

XXX -solicitar o auxilio de autoridades policiais do Estado para garantia
do cumprimento de seus atos;

XXXI - solicitar, obrigatoriamente, autorizagcdo a Camara para ausentar-
se do Municipio por tempo superior a 20 (vinte) dias;

XXXII - adotar providéncias para conservacao e salvaguarda do patri-
monio municipal;

XXXIII - publicar, até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada bi-
mestre, relatorio resumido da execugao orgcamentaria.

Art. 63° - O Prefeito podera delegar, por decreto, a seus auxiliares, as
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fung¢bes administrativas previstas nos incisos XII,XXII do artigo 62°.

SECAO I
DA PERDA E EXTINCAO DO MANDATO

Art. 64° - E vedado ao Prefeito assumir cargo fun¢ao na administrag¢do
publica direta ou indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso puiblico e
observado o disposto no artigo 75, inciso I, IV, V desta lei.

§ 1°-E igualmente vedado ao Prefeito e ao Vice-Prefeito desempenhar
funcdo de administracdo em qualquer empresa privada.

§ 2° - A infrigéncia ao disposto neste artigo e seu § 1°, importard em
perda do mandato.

§ 3°- As incompatibilidades declaradas no artigo 37, seus incisos e aline-
as desta lei, estendem-se, no que forem aplicéveis, ao Prefeito e aos Secretarios
Municipais, Diretor, Assessores ou chefes equivalente.

Art. 65° - Sdo crimes de responsabilidade do Prefeito Municipal os pre-
vistos em Lei Federal.

Parsgrafo Unico - O Prefeito serd julgado perante o Tribunal de Justica
do Estado, pela pratica de crime de responsabilidade.

Art. 66° - Sdo infragdes politico-administrativas, perante a Cimara.

Art. 67° - Sera declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo de Pre-
feito quando:

I - ocorrer falecimento, rentincia ou condenagao por crime funcional ou
eleitoral;

II - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Cimara, dentro
do prazo de 10 (dez) dias;

III - perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

SECAO IV
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO

Art. 68° - S@o auxiliares diretos do Prefeito:
I - os Secretarios Municipais, Diretores, Assessores ou Chefe equivalen-
tes.
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Parigrafo Unico - Os cargos sdo de livre nomeagao e demissao do Pre-
feito.

Art. 69° - A Lei Municipal estabelecerd as atribui¢des dos auxiliares dire-
tos do Prefeito, definindo-lhes a competéncia deveres e responsabilidades.

Art. 70° - Sdo condicdes essenciais para investidurano cargo de Secre-
tario, Diretor, Assessor ou Chefe equivalente:

I - ser brasileiro;

II - estar no exercicio dos direitos politicos;

III - ser maior de 21 (vinte € um) anos.

Art. 71° - Além das atribuicoes fixadas em lei, competem aos Secretari-
os, Diretores, Assessores ourChefe equivalentes:

I - subscrever atos e regulamento referentes aos seus Orgaos;

IT - expedir instrucdes para a boa execugao das leis, decretos e regula-
mentos;

III - apresentar ao Prefeito relatorio anual dos servigos realizados por
suas reparti¢oes;

IV - comparecer a Camara Municipal, sempre que for convocado pela
mesma, para prestacao de esclarecimentos oficiais.

§ 1°- Os decretos, atos e regulamentos, referentes aos servigos autono-
mos ou autarquico serdo referendados pelo Secretario Ou Diretor da adminis-
tracao.

§ 2° - A infrigéncia ao item IV deste artigo sem justificacao, importard em
crime de responsabilidade.

Art. 72° - Os Secretérios, Diretores, Assessores ou Chefes equivalentes,
sao solidariamente responsaveis com o Prefeito pelos atos que assinarem, orde-
narem ou praticarem.

Art. 73° - Os auxiliares diretos do Prefeito fardo declaragdo de bens no
ato da posse e o término do exercicio do cargo.

SECAO V
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 74° - A administragdo publica direta e indireta, de qualquer dos poderes
do Municipio obedecerd aos principios de lealdade, impessoalidade, moralida-
de, publicidade, e, também, ao seguinte:

I - os cargos, empregos, funcdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei;
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II - ainvestidura em cargo ou emprego puiblico depende de aprovagao pré-
via em concurso publico de provas ou de provas em titulos, ressalvadas as no-
meagoes para os cargos em comissoes, declarado em lei de livre nomeagio e
exoneracao;

IIT - o prazo de validade do concurso publico sera de até 02 (dois) anos
prorrogados uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogdvel previsto no edital de convocagao, aquele
aprovado em concurso ptiblico de provas ou de provas em titulos serd convo-
cado com prioridade sobre novos concursados para assumir o cargo ou empre-
g0, na carreira,

V - os cargos em comissdes« as fun¢des de confianga serdo exercidos,
preferencialmente, por servidores ocupantes de cargo de carreira técnica ou
profissional, nos casos e condi¢Ges previstas em lei;

VI - € garantido ao servidor piiblico civil o direito 2 livre associacio sindical;

VII - o direito de greve serd exercido nos termos e nos limites definidos em
lei complementar federal;

VIII - a lei estabelecera o percentual dos cargos e empregos piiblicos para
pessoas portadoras de deficiéncia e definird os critérios de sua admissio;

IX  -aleiestabelecerd os casos de contratagio por tempo determina-
do para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse piiblico;

X - arevisdo geral de remuneragao dos servidores piblicos, far-se-a
sempre na mesma data;

XI-alei fixard o limite maximo e rela¢do de valores entre o maior e a
menor remuneracao dos servidores puiblicos, observados, como limite maximo,
os valores percebidos como remuneracéo, em espécie, pelo Prefeito;

XII - € vedado a vinculago ou equiparagdo de vencimentos, para efeito
de remunerag@o de pessoal de servigo piiblico ressalvado o disposto no inciso
anterior e no artigo 76, paragrafo 1°, desta lei; :

XIII - os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor piiblico ndo
serao computados nem acumulados, para fins de concessao de acréscimo ulte-
riores, sob 0 mesmo titulo ou idéntico fundamento;

X1V - os vencimentos dos servidores piiblicos sdo irredutiveis e a remu-
neragao observard o que dispdem os artigos 37, XI, XII, 150, I, § 2°, 1, da
Constitui¢ao Federal;

XV - ¢ vedado acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando
houver compatibilidade de horérios:

a) de dois cargos de professores;

b)a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico:
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c¢) ade dois cargos privativos de médico.

XVI - aproibicao de acumular estende-se a empregos e fungdes e abran-
ge autarquias, empresas publicas, sociedade de economia mista e fundacgdes
mantidas por poder publico;

XVII - a administra¢@o fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro
de suas areas de competéncia e jurisdi¢do, procedéncia sobre os demais seto-
res administrativos na forma da lei;

XVIII - somente por lei especifica poderdo ser criadas empresas publi-
cas, sociedade de economia mista, autarquias ou fundagdes publica;

XIX - depende de autorizagao legislativa, em caso, a cria¢do de subsidi-
arias de entidades mencionadas no inciso anterior, assim como participagdo de
qualquer delas em empresas privadas;

XX -ressalvados os casos especificados na legislacdo. As obras, servi-
¢cos, compras € alienacao serdo contratados mediante processo de licitagdo pu-
blica que assegure igualdade de condi¢Ges a todos os concorrentes, por clausu-
las que estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as condicoes efetivas
da proposta, nos termos da lei, exigindo-se as qualificagdes técnicas e econdmi-
cas indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes.

§ 1°- A publicidade dos atos, programas, obras, servi¢os e campanhas
dos Orgaos piiblicos deveri ter caréter educativo, informativo ou de orientagao
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocgao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

§ 2° - A ndo observancia do disposto nos incisos II e III deste artigo,
implicara a nutilidade do ato e a puni¢do da autoridade responsével, nos termos
dalei.

§ 3° - As reclamagd€s relativas a prestagio de servigos puiblicos serdo
disciplinadas em lei.

§ 4° - Os atos de improbidade administrativa importarao a suspensao dos
direitos politicos, a perda da fungdo publica, a disponibilidade dos bens e o
ressarcimento ao erario publico na forma e gradac?o prevista em lei sem preju-
izo  daacdo penal cabivel,

§ 5° - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado
prestadores de servigos publico responderdo pelos danos que seus agentes,
nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra
o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

Art. 75° - Ao servidor piblico em exercicio do mandato eletivo aplicam-
se as seguintes disposicoes:

I - tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual, ficard afastado do
seu cargo, emprego ou fungao;
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I - investido do mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego
ou funcdo, sendo-lhe facultado optar pela remuneragio;

III - investido do mandato de Vereador, havendo compatibilidade de ho-
rario, percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou fungio, sem prejuizo
de remuneragao do cargo eletivo, e ndo havendo compatibilidade, serd aplicada
anorma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de man-
dato eletivo, seu tempo de servico serd contado para todos os efeitos legais,
exceto promogao por merecimento; :

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os
valores serdo determinados«<como no exercicio estivesse.

SECAO VI
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 76° - O Municipio instituird regime juridico nico € planos de carrei-
ras para os servidores da administracdo puiblica direta, das autarquias e das
fundacdes publicas.

§ 1°- Alei assegurard, aos servidores da administracio direta, isonomia
de vencimentos para cargos de atribui¢des iguais ou semelhantes do mesmo
poder ou entre servidores do poderes Executivo e Legislativo, ressalvadas as
'vantagens de cardter individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

§ 2° - Aplica-se a esses servidores, o disposto no arti go7°,1V, VI, VIII,
IX, XII, XV, X VI, X VII, XVIIL XIX, XX, XXIIL, XXIIT e XXX, da Constitui-
- ¢ao Federal.

§ 3°- Aplica-se aos servidores piiblicos municipais o disposto no artigo
19 das disposicdes constitucionais transitérias, de 05 de outubro de 1.988.

§ 4° - O regime juridico e os planos de carreira de que trata este artigo
serdo instituido através de lei, e obrigatoriamente serdio observados os seguintes
critérios:

I- ni{/eis, funcoes e saldrios de cada cargo;

IT - promog@o automatica do servidor, por mérito;

IIT - gratifica¢@o de fungdo sempre que o servidor exercer outra funcao
diferente daquela que lhe foi atribuida pelo cargo que ocupe por forca de lei;

IV - gratificac@o por quinquénio;

V - condigdes para aposentadoria;

VI - condiges para participagdo em concurso publico de provimento de
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cargo efetivo;

VII - critérios para criagdo de cargos, de modo a evitar-se o surgimento
de fun¢des semelhantes em cargos diferentes.

§ 5°- O Municipio poder4, apds a institui¢cao do novo plano de cargos e
salarios, criar,, através de lei, fundo de assisténcia e aposentadoria complemen-
tar dos servidores publicos municipais, de carater facultativo, o qual definira,
entre outras as seguintes normas:

I - contribuicao do servidor;

II - contribui¢cao do Municipio;

IIT - contribui¢ao do P_refeito, Vice-Prefeito e Vereadores;

IV -assisténcia médica, odontoldgica e hospitalar;

V - critérios para recolhimento e aplicagdes do fundo;

VI - convénios a serem celebrados com entidades publica ou particulares
para assisténcia médica, odontoldgica e hospitalar com autorizacao da Camara
Municipal.

Art. 77° - Aplica-se aos servidores do Poder Legislativo o disposto nesta
Secao.

Pardgrafo Unico - Os cargos de servicos administrativo da CAmara Mu-
nicipal serdo criados por Resolu¢des, bem como a fixagao de seus vencimentos,
respeitada a lei de diretrizes orcamentarias e a previsao de dotacao orcamenta-
ria propria no or¢amento anual.

Art. 78° - O servidor serd aposentado:

I- porinvalidez permanente, sendo os proventos integrais quando decor-
rentes de acidente em servico, moléstia piofissional ou doenga grave, contagio-
saou incuravel, especificaga em lei, e proporcionais nos demais casos;

II - compusoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de servico;

[II - voluntariamente:

a) aos 35 (trinta e cinco) anos servico, se homem e aos 30 (trinta) se
mulher, com proventos integrais:

b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em fun¢des de magistério, se
professor e 25 (vinte e cinco) anos se professora, com proventos integrais;

¢) aos 30 (trinta) anos de servigo, se homem e aos 25 (vinte e cinco) anos
se mulher, com proventos proporcionais a esse tempo;

d) aos 65 (sessentae cinco) anos de idade, se homem, e aos 60 (sessen-
ta) anos se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servigo.

§ 1° - A Lei Complementar podera estabelecer excecdes ao disposto no

[Pt

inciso III, alinea “a” e “c”, no caso de exercicio de atividades consideradas
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penosas, insalubres e perigosas.

§ 2°- A Lei disporé sobre aposentaria em casos ou empregos tempora-
rios.

§ 3°- O tempo de servigo piiblico federal, estadual ou municipal ser
computado integralmente para efeitos de aposentadoria e de disponibilidade.

§ 4° - Os proventos da aposentadoria serdo revistos, na mesma propor-
¢ao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores
em atividade, sendo também estendido aos inativos quaisquer beneficio ou van-
tagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quan-
do decorrentes da transformagao ou reclassificagdo do cargo ou fung¢io em que
se deu a aposentadoria, na formada lei.

§ 5°- O beneficio da pensdo por morte corresponder4 a totalidade dos
vencimentos ou proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei,
observado o disposto do paragrafo anterior.

§ 6°- Aos que, por forga de atos institucionais, tenham exercido gratuita-
mente mandato eletivo de Vereador serdo computados, para efeitos de aposen-
tadoria no servigo puiblico e previdéncia social dos respectivos periodos.

Art. 79° - Sdo estdveis, ap6s 02 (dois) anos de efetivo exercicio, os ser-
vidores nomeados em virtude de concurso publico.

§ 1°- O servidor publico estdvel s6 perdera o cargo em virtude de sen-
tenca judicial transitada em julgado ou mediante processo administrativo em que
lhe seja assegurado ampla defesa.

§ 2°- Invalidade por sentenga judicial a demissdo do servidor estdvel,
sera ele reintegrado e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizago, aproveitado a outros cargos ou posto em
disponibilidade.

§ 3°- Extinto o cargo ou declarado sua desnecessidade, o servidor esta-
vel ficard em disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento em
outro cargo '

SECAO VII
DA SEGURANCA PUBLICA
Art. 80° - O Municipio podera constituir Guarda Municipal, forca auxiliar

destinada a prote¢do de seus bens, servicos e instalacdes, nos termos da Lei
Coemplementar.
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§ 1° - A Lei Complementar de criagcdo da Guarda Municipal dispora
sobre acesso, direitos, deveres e vantagens e regime de trabalho, com base na
hierarquia e disciplina.

§ 2° - A investidura nos cargos de Guarda Municipal far-se-a mediante
concurso publico de provas ou de provas em titulos.

§ 3° - O Municipio poderd, em caso de diligéncia policiais em locais de
dificil acesso, contribuir com ajuda financeira para a Policia Militar e Civil.

TITULO IV
DA ORGANIZACA(.) ADMINISTRATIVA MUNICIPAL
CAPiTULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 81° - A administracdo municipal € constituida dos 6rgaos integrados
na estrutura administrativa da Prefeitura e de entidade dotadas de personalidade
juridica propria.

§ 1°- Os 6rgaos da administracdo direta que compdem a estrutura admi-
nistrativa da Prefeitura se organizam e se coordenam, atendendo aos principios
técnico recomendaveis ao bom desempenho de suas atribui¢oes.

§ 2° - As entidades dotadas de personalidade juridica propria que com-
poem a administragao indirgta do Municipio se classificam em:

I - autarquia - servigo autdnomo, criado por lei com personalidade juridi-
ca, patrimonio e receita propria, para executar atividades tipicas da administra-
¢do publica, que requeiram, para seu melhor funcionamento, gestdo administra-
tiva e financeira descentralizadas;

[T - empresa publica - a entidade dotada de personalidade juridica de
direito privado, com patrimdnio e capital exclusivos do Municipio criada por lei,
para exploracdo de atividades econdmicas que o governo seja levado a exercer
por for¢a de contingéncia ou conveniéncia administrativa, podendo revestir-se
de qualquer das formas admitidas em direito;

I1I - sociedade de economia mista - a entidade dotada de personalidade
juridica de direito privado, criada por lei, para exploragao de atividades econd-
micas, sob a forma de sociedade andnima, cujas acdes com direito e voto per-
tencam, em sua maioria, a0 Municipio ou a entidade da administracao indireta;
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IV - fundag@o publica - a entidade dotada de personalidade juridica de
direito privado, criada em virtude de autorizac@o legislativa, para o desenvolvi-
mento de direito ptiblico, com autonomia administrativa, patrimonio préprio ge-
rido pelos respectivos 6rgdos de direcdo, e funcionamento custeado por recur-
so do Municipio e de outras fontes.

§ 3° - A entidade de que trata o inciso IV do § 2° deste artigo, adquire
personalidade juridica com a inscri¢do da estrutura pablica de sua constituicio
no registro civil de pessoas juridicas, ndo se lhes aplicando as demais disposi-
¢des do codigo civil, concernente as fundagdes.

CAPITULO II
DOS ATOS MUNICIPAIS
SECAO I
DA PUBLICIDADE DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 82° - A publicac@o das leis e atos municipais far-se-a obrigatoria-
mente em Orgados da imprensa local, através do 6rgdo oficial do Municipio e
serdo ainda fixados na sede da Prefeitura ou Cimara Municipal, conforme o
caso.

§ 1°- A escolha do 6rgdo da imprensa para a divulgacgio das leis e atos
administrativos far-se-a através de licitacdo, em que se levardo em conta nfio s6
as condigdes de preco, como as circunsténcias de frequéncia, horrio, tiragem e
distribuicao.

§ 2° - Nenhum ato produzird efeito antes de sua publicac@o.

§ 3°- A publicagdo dos atos ndo normativos, pela imprensa, podera ser
resumido;

Art. 83° - O Prefeito fard publicar:

I - mensalmente, o balancete resumido da receita e despesa;

IT - mensalmente, os montantes de cada um dos tributos arrecadados e os
recursos recebidos;

II - anualmente, até 15 de marco, pelo 6rgéo oficial do Estado, as contas
da administragéo, constituidas do balango financeiro, do balango patrimonial,
do balango or¢amentario e demonstragio das variagdes patrimoniais, em forma
sintética.
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SECAO II
DOS LIVROS

Art. 84° - O Municipio mantera os livros que forem necessério ao regis-
tros de seus servigos.

§ 1° - Obrigatoriamente tera livros de termo de posse e compromisso, de
atas das reunides da Cimara, de registro de leis, decretos, resolucdes, regula-
mentos, portarias, bens méveis e iméveis e de loteamento.

§ 2° - Os livros serdo abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito ou
pelo Presidente da Camara, conforme o caso, ou por funcionério designado
para tal fim.

§ 3°- Os livros referidos neste artigo poderéo ser substituidos por fichas
‘ou outro sistema, convenientemente autenticado, que atendam aos interessados
administrativos. ' A

SECAO III
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 85° - Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser
expedidos com obediéncia as seguintes normas:

I-DECRETO -, numerados em orc'em cronoldgica, nos seguintes casos:

a) provimentos de cargos puiblicos na forma da lei;

b) regulamentagdo da Lei;

¢) institui¢do, modifica¢do ou extin¢do de atribui¢des ndo constantes de
lei;

d) regulamentacdo interna dos 6rgaos que forem criados na administra-
¢aomunicipal;

e) abertura de créditos especiais e suplementares até o limite autorizado
por lei, assim como créditos extraordinarios;

f) aprovagdo do regulamento ou de regimento dos 6rgaos que compdem
a administragdo municipal;

g) medidas executorias do plano diretor de desenvolvimento integrado;

h) normas de efeitos externos ndo privativo da lei;

i) permissédo de uso dos bens municipais e fixagao de precos e alteragdes.

II - PORTARIA -, nos seguintes casos:
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a) provimento e vacancia dos cargos publicos e demais atos de efeito
individuais;

b) lotac@o e relotagio nos quadros de pessoal;

¢) outros casos determinados em lei ou decreto.

IIT - CONTRATO -, nos seguintes casos:

a) admiss@o de servidores para servicos de carater tempordrio, nos ter-
mos do art. 74, IX, desta Lei;

b) execugdo de obras e servicos municipais nos termos da lei.

SECAO IV
DAS PROIBICOES

Art. 86° - O Prefeito, o Vice-Prefeito, os Vereadores e os servidores
Municipais, bem como as pessoas ligadas a qualquer deles matrimdnio ou pa-
rentesco, afim ou consangiiineo, até o terceiro grau inclusive, ou por adogdo,
nao poderdo contratar com o Municipio, subsistindo a proibi¢io até seis meses
apos findas as respectivas fungoes.

Art. 87° - A pessoa juridica em débito com o sistema de seguridade soci-
al, como estabelecido em lei federal, ndo podera contratar com o poder piiblico
municipal nem dele receber beneficio ou incentivos fiscais ou crediticios.

SECAO V
DAS' CERTIDOES

Art. 88° - A Prefeitura e a Cdmara sdo obrigadas a fornecer a qualquer
interessado, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, certiddes dos atos, contratos
e decisdes, desde que requeridas para fim de direito determinado, sob pena de
responsabilidade da autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedi-
¢ao, no mesmo prazo deverdo atender as requisi¢des judiciais se outro ndo for
fixado pelo Juiz.

Pardgrafo Unico - As certiddes relativas ao poder Executivo serdo forne-
cidas pelo Secretério, Diretor ou Chefe equivalente da administracfio da Prefei-
tura, exceto as declaratdria de efetivo exercicio do cargo de Prefeito, que serao
fornecidas pelo Presidente da Camara Municipal.
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CAPITULO IIX

DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 89° - Cabe ao Prefeito a administracdo dos bens municipais, respei-
tada a competéncia da Camara quanto aqueles utilizados nos seus servicos.

Art. 90° - Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados, com a
identificacdo respectiva, numerando-se os méveis segundo o que for estabeleci-
do em regulamento, nos quais ficardo sob responsabilidade do chefe da Secre-
taria ou Diretoria a que forem,distribuidas.

Art. 91° - Os bens patrimoniais do Municipio deverdo ser classificados:

I - pela natureza;

II - em relacao a cada servigo.

Parégrafo Unico - Deverd ser feita, anualmente a conferéncia da escritu-
ragdo patrimonial com os bens existentes e, na presta¢do de contas de cada
exercicio, serd incluido o inventario de todos os bens do Municipio.

Art. 92° - A alienag@o de bens municipais, subordinada a existéncia de
interesse publico devidamente justificado, serd sempre precedida de avaliacdo e
obedecerd as seguintes normas:

I - quando iméveis, dependera da autorizacao legislativa.e concorréncia
publica, dispensada esta nos casos de doagao ou permuta.

IT- quando moveis, dependerd apenas de concorréncias publica, dispen-
sada esta nos casos de doacao, que serd permitida exclusivamente para fins
assistenciais ou quando houver interesse piblico devidamente justificado.

Art. 93° - O Municipio, preferencialmente a venda ou doacéo de seus
bens imoveis, outorgard concessao de direitos real de uso, mediante prévia au-
torizacao legislativa e concorréncia publica.

§ 1° - A concorréncia podera ser dispensada, por lei, quando o uso se
destinar a concessionaria de servigo puiblico, a entidade assistenciais, ou quando
houver relevante interesse puiblico devidamente justificado.

§ 2° - A venda aos proprietérios de imdveis de dreas urbanas, remanes-
cente e inaprovetaveis para edificacdes, resultantes de obras publicas, depen-
derd apenas de prévia avaliacdo e autorizacao legislativa, dispensada a licitagao.
As éreas resultantes de modificacGes de alinhamento serdo alienadas nas mes-
mas condicdes, que sejam aproveitaveis ou nao.

Art. 94° - A aquisic¢ao de bens imoveis, por compra ou permuta, depen-
dera de prévia autorlza(;ao legislativa.

Art. 95° - E proibida a doagdo, venda ou concessdo de uso de qualquer
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fragéo dos parques, pragas, jardins ou lagos piblicos, ressalvada a permissao
do uso, atitulo precdrio e sob contrato, nos termos do pardgrafo 3° do artigo 96
desta lei.

Art. 96° - O uso de bens municipais, por terceiro, s6 poder4 ser feito
‘mediante concessdo, ou permissio a titulo precério e por tempo determinado,
conforme o interesse priblico exigir.

§ 1°- A concessdo de uso de bens piiblicos de uso especial e dominiciais,
dependera de lei e concorréncia e serd feita mediante contrato, sob pena de
nulidade do ato, salvo na hipétese do paragrafo 1° do artigo 93, desta Lei.

§ 2°- A concessdo administrativa de bens piiblicos de uso comum so-
mente poderd ser outorgado para finalidade escolares, de assisténcia social ou
turisticas, mediante autorizago legislativa.

§ 3°- A permiss@o de uso, que poderd incidir sobre qualquer bem publi-
Co, sera feita, a titulo precdrio, por ato unilateral do Prefeito, através de Decre-
to.

Art. 97° - A utilizag@o e administragdo dos bens publicos de uso especial,
como mercados, matadouro, estacoes, recintos de espetdculos e campos de
esporte, serao feitas na forma das leis e regulamentos respectivos.

CAPITULO IV

DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 98° - Nenhum empreendimento de obras e servigos do Municipio
podera ter inicio sem prévia eldboragdo do plano respectivo, do qual, obri gato-
riamente, conste:

I - a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade
para interesse comum;

IT - os pormenores para sua execug¢io;

III - os recursos orcamentdrios para atendimento das respectivas despe-
sas;

IV - 0s prazos para seu inicio e conclusdo, acompanhados da respectiva
Justificacao.

§ 1°- Nenhuma obra, servigo ou melhoramento salvo casos de extrema
urgéncia, serd executado sem prévio orcamento de seu custo.

§ 2°- As obras puiblicas poderdo ser executadas pela Prefeitura, por suas
autarquias e demais entidades da administragdo indireta, e, por terceiros, medi-
ante a licitacdo.
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Art. 99° - A permisséo de servico publico a titulo precario, serd feita apos
edital de chamamento de interessados para escolha do melhor pretendente, sen-
do que a concessdo s6 serd com autorizacao legislativa, mediante contrato, pre-
cedido de concorréncia publica.

§ 1° - Serdo nulas de pleno direito as permissoes, as concessdes, bem
como quaisquer outros ajustes feitos em desacordo com estabelecido neste ar-
tigo.

§ 2° - Os servigos permitidos ou concedidos ficardo sempre sujeitos a
regulamentacdo e fiscaliza¢do do Municipio, incumbindo, aos que executem,
sua permanente atualizacdo ¢ adequacdo as necessidades dos usuarios.

§ 3°- O Municipio podera retornar, sem indenizagao, 0s Servigos permi-
tidos ou concedidos, desde que executado em desconformidade com o ato ou
contrato, bem como aqueles que se revelarem insuficientes para o atendimento
dos usuarios.

§ 4° - As concorréncias para concessao de servico publico deverio ser
procedidas de ampla publicidade, em jornais e radios locais, inclusive em Or-
gaos da imprensa da capital do Estado, mediante edital ou comunicado resumi-
do.

Art. 100 - O Municipio podera realizar obras e servigos de interesse
comum, mediante convénio com o Estado, a Unido ou entidades particulares,
bem assim, através de consorcio com outros Municipios, depois de devidamen-
te autorizado pelo Legislativo.

» TITULOYV
CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA
SECAO I
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 101° - Sdo tributos municipais os impostos, as taxas e as contribui-
¢oes de melhoria, decorrentes de obras publicas, instituidas por Lei Municipal,
atendidos os principios estabelecidos na Constitui¢ao Federal e nas normas ge-
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rais do direito tributario.
SECAO II
DAS LIMITA(;()ES AO PODER DE TRIBUTAR

Art. 102° - Sem perda de outras garantias do contribuinte, adapta-se ao
Municipio a vedacao contida no texto do artigo 150 da Constitui¢cio Federal.

Art. 103° - Compete ao Municipio instituir impostos sobre:

I - propriedade predial e tarritorial urbana;

IT - transmissao inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens
imoveis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imédveis, por
natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre iméveis, exceto os de garan-
tia, bem como a cessdo de direitos a sua aquisi¢ao;

III - Servigos de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia
do Estado, definidos na legislagdo federal.

§ 1°- O imposto que trata o inciso I podera ser progressivo nos termos
da lei municipal, de forma a assegurar o cumprimento da fung@o social da pro-
priedade.

§ 2°- O imposto previsto no inciso II ndo incide sobre transmissdo de
bens ou direitos incorporados ao patriménio de pessoa juridica em realizacio
de capital, nem sobre a transmissao de bens ou direitos decorrentes da fusio,
incorporagdo cisdo ou exting@o de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a
atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou
direitos, locagao de bens imoveis ou arredamento mercantil.

SECAO III
DA REPARTICAO DAS RECEITAS TRIBUTARIAS

Art. 104° - Pertencem ao Municipio:

I- o produto de arrecadagdo do imposto da Unido sobre renda e proven-
tos de qualquer natureza, incidente na fonte, sobre rendimento pagos, a qual-
quer titulo, por ele, suas autarquias e pelas fundagées que instituir ou mantiver;

IT - 50% (cinqiienta por cento) do produto da arrecadagdo do imposto
da Unido sobre a propriedade territorial rural, relativamente aos iméveis situa-
dos no Municipio;
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IIT - 50% (cingiienta por cento) do produto da arrecadag@o do imposto
do Estado sobre propriedade de veiculos outomotores licenciados em seu terri-
torio;

IV -25% (vinte e cinco por cento) do produto de arrecadag¢@o do impos-
to do Estado, sobre operagdes relativas a circulagao de mercadorias, € sobre
prestacdes de servigos de transporte interestadual e intermunicipal e de comuni-
cacao.

Art. 105° - A Unido entregard ao Municipio, através de Fundo de Parti-
cipacdo dos Municipios (FPM), em transferéncias mensais na proposi¢ao de
indice apurado pelo tribunal de Contas da Unido, a sua parcela dos vinte e dois
inteiros e cinco décimos por tento, do produto da arrecadacdo dos impostos
sobre renda proventos de qualquer natureza e sobre produtos industrializados,
deduzidos o montante arrecado na fonte e pertencente a Estado e Municipio.

Art. 106° - O Estado repassard ao Municipio a sua parcela dos 25%
(vinte e cinco por cento) relativa aos 10% (dez por cento) que a Unido lhe
entregara do produto da arrecadacao do imposto sobre produtos industrializa-
dos.

Art. 107° - E vedada a retengio ou qualquer restri¢io 2 entrega e ao
emprego dos recursos atribuidos ao Municipio nesta Se¢@o, neles compreendi-
dos os adicionais e acréscimos relativos a impostos.

Paragrafo Unico - A Unido e o Estado poderdo condicionar a entrega
dos recursos ao pagamento de seus créditos vencidos e nao pagos.

Art. 108° - O Municipio acompanhara o calculo da quotas e liberagdo de
sua participa¢do nas receitas tributarias a serem repartidas pela Unido e pelo
Estado, na forma da Lei complementar federal.

Art. 109° - O Municipio divulgard, at€ o ultimo dia do més subsequente
ao da arrecadagdo, o montante de cada um do tributos arrecadados, os recur-
sos recebidos, os valores de origem tributaria entregues e a entregar, e a expres-
sdo numérica dos critérios de rateio.

SECAO IV

DO ORCAMENTO

Art. 110° - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:
I - o plano plurianual;
I1 - as diretrizes or¢camentaria.
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§ 1°- A lei que estabelecer o plano plurianual estabelecers forma setori-
zada as diretrizes, objetivos e metas da administrago piiblica municipal para as
despesas de capital e outras delas decorrentes, e para as relativas aos progra-
mas de duracio continuada. -

-§2°- Alei de diretrizes orgamentdrias compreender metas e prioridades
da administragdo piiblica, incluindo as despesas de capital para o exercicio fi-
nanceiro subsequente, orientara a elaboragdo da lei orcamentria anual, dispora
sobre as alteragdes na legislacdo tributéria e estabelecer a politica de fomento.

§ 3°- O Poder Executivo publicard, até trinta dias ap6s o encerramento
de cada bimestre, relatério resumido da execugio orcamentiria.

§ 4° - O planos e programas municipais, distritais, de bairros, regionais e
setoriais previstos nesta lei, serdo elaborados em concordancia com o plano
plurianual e apreciado pela Camara Municipal.

§ 5°- A lei orcamentdria compreendera:

I -'orgamento fiscal referente aos poderes Legislativo e Executivo, seus
fundos, 6rgaos e entidades de administracdo direta e indireta, inclusive funda-
¢Ges instituidas e mantidas pelo poder piiblico municipal;

II - orgamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta
ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto:

III - o projeto de lei orgamentéria serd acompanhado de demonstrativo
regionalizado do efeito, sobre as receitas e despesas, decorrentes de insencdes,
anistias, remissoes, subsidios e beneficios de natureza firianceira, tribut‘éria e
crediticia.

§ 6°- Os orgamentos previstos no § 5°, inciso I e I deste artigo, compa-
tibilizados com o plano plurianual, terdo, entre suas fungdes a de reduzir desi-
gualdades entre distritos, bairros e regides, segundo critério populacional.

§ 7° - A lei orcamentdria anual ndo conterd dispositivo estranho  previ-
sdo dareceita e a fixag@o da despesa, ndo se incluindo na proibicio a autoriza-
¢do para abertura de créditos suplementares e contrata¢io de operacdes de
créditos, ainda que por antecipagéo de receita, nos termos da lei.

§ 8° - Obedecerdo as disposi¢des da lei complementar da Unido, especi-
ficada a legislagdo municipal referente a:

I - exercicio financeiro;

IT - vigéncia, prazos, elaboragio e organizagio do plano plurianual, da lei
de diretrizes orcamentdrias e da lei orcamentdria anual; ’

IIT - normas de gestdo financeira e patrimonial da administragio direta ou
indireta, bem como a institui¢oes de fundos. .

Art. 111° - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual e as diretrizes
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or¢amentdrias e a proposta do orcamento anual serdo apreciadas pela Camara
Municipal na forma do Regimento Interno, respeitado os dispositivos deste arti-
go.

§ 1°- Caberd a Comissao de Financgas, Or¢camento e Tomada de Contas:

I - examinar e emitir parecer sobre 0s projetos e proposta referidos neste
artigo e sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito;

I1 - examinar e emitir parecer sobre planos e programas municipais, Dis-
tritos, Bairros, Regionais e Setoriais previstos nesta Lei, € exercer o acompa-
nhamento e fiscaliza¢do orcamentéria, sempre prejuizo da atuagao das demais
Comissoes da Camara.

§ 2° - As emendas a proposta do orcamento anual ou aos projetos que
modifiquem, somente poderdo ser aprovadas caso:

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias;

II- se indicarem os recursos necessarios admitidos apenas os provenien-
tes de anulacdo de despesas, excluidas as que incidem sobre:

a) dotacao para pessoal e seus encargos;

b) servicos da divida municipal.

III - sejam relacionados:

a) com a corre¢do de erros € omissoes;

b) com dispositivos do texto da proposta ou do pro;eto de lei.

§ 3°- O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal
para propor modificagdes nos projetos e propostas a que se refere este artigo,
enquanto nao emitido parecer pela Comissao de Financas, da parte cuja altera-
¢do e proposta.

§ 4°-Nao enviados no prazo previsto na lei complementar referida no
paragrafo 9°, do artigo 165, da Constitui¢iao Federal, a Comissao elaborara,
nos 30 (trinta) dias seguinte, os projetos e proposta de que trata este artigo.

§ 5° - Aplicam-se aos projetos e proposta mencionados neste artigo, no
que ndo contrariar o disposto nesta Se¢ao, as demais normas relativas ao pro-
cesso legislativo.

§ 6° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigao da
proposta de orcamento anual, ficarem sem despesas correspondentes poderao
ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares,
com prévia e especifica autorizagao legislativa.

Art. 112° - S3o vedados:
I - o inicio de programas ou projetos nio incluidos na lei orgamentarias
anual; -

I1 - arealizac@o despesas ou assuntos de obrigacgdes diretas que excedam
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os créditos orcamentérios ou adicionais;

III - a realizacdo de operagdes de créditos que excedam montante das
despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementa-
res e especiais com finalidade precisa, aprovados pela Camara por maioria de
votos;

IV - a vinculag@o de receitas de impostos a 6rgao, fundo ou despesas,
como estabelecido na Constitui¢cio Federal, e a prestacio de garantias as ope-
racOes de créditos por antecipagao de receitas;

V - abertura de crédito suplementar ou especiais sem prévia autorizagao
dos recursos correspondentes;

VI - a transposicio e remdnejamento ou a transferéncia de recursos de
uma categoria de programacao para outra, ou de um 6rgdo para outro, sem
prévia autorizacdo legislativa;

VII - aconcessdo ou autorizagdo de créditos 111m1tados

VIII - a utilizagdo, sem autorizacao legislativa especifica por maioria ab-
soluta, de recursos do orcamento anual para suprir necessidades ou cobrir défi-
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